
管理または監督の地位にあった職員の再就職の状況について

▼職員の再就職の状況（令和8年度公表分）

　区では、地方公務員法第38条の6の規定に基づき退職管理の適正を確保するため、管理または監督の地位にあった職員が

再就職した場合は、届出を義務付けるとともにその内容を公表しています。

離職時の職 離職日 再就職日 再就職先の名称
再就職先における
地位

1 江戸川区参事 令和6年3月31日 令和6年4月1日 有限会社シマダ 顧問

2 経営企画部長兼SDGｓ推進部長 令和7年3月31日 令和7年6月23日 日本郵便株式会社 契約社員

3 総務部参事 令和7年11月30日 令和7年12月1日 東京都後期高齢者医療広域連合 非常勤監査委員

4 子ども家庭部相談課長 令和7年3月31日 令和7年5月1日 小岩駅前通り美観商店街 事務局長

5 健康部保健予防課精神保健係長 令和7年6月30日 令和7年7月1日
一般社団法人　いのち支える自殺対策推進セン
ター

室長

6 第五葛西小学校長 令和8年3月31日 令和8年4月1日
江戸川小学校
一之江第二小学校

非常勤職員

7 臨海小学校長 令和8年3月31日 令和8年4月1日 江戸川区教育委員会事務局
会計年度任用職
員

8 下小岩小学校長 令和8年3月31日 令和8年4月1日 江戸川区教育委員会事務局 教育指導調査員

9 西葛西中学校長 令和8年3月31日 令和8年4月1日 東京都中学校長会 事務局員



管理または監督の地位にあった職員の再就職の状況について

▼職員の再就職の状況（令和8年度公表分）

　区では、地方公務員法第38条の6の規定に基づき退職管理の適正を確保するため、管理または監督の地位にあった職員が

再就職した場合は、届出を義務付けるとともにその内容を公表しています。
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地位

10 瑞江第二中学校長 令和8年3月31日 令和8年4月1日 東洋大学 非常勤職員

11 小岩第二中学校長 令和8年3月31日 令和8年4月1日 愛国学園保育専門学校 専任講師

12 区議会事務局長 令和8年3月31日 令和8年4月1日 北杜市役所
会計年度任用職
員


