（様式６）
企　画　提　案　書


　法人名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

１　実施方法
（１）本業務に対する貴社の考え方及び強みについて
　　　本業務に対する貴社の考え方と、貴社ならではの「強み」や「優位性」について記載してください。
　　　

























（２）各業務の具体的な実施方法・実施内容について
　　　各業務について、実施方法及び実施内容を具体的に記載してください。
ア　健康状態の把握に係る業務
（1） 健診未受診者対策















（2） 健康課題の分析支援
















イ　状態に応じた個別的支援に係る業務
（1） 　重症化予防対策
















（2） 　適正受診対策
　　
















ウ　健康教育や普及・啓発等に係る業務














（３）委託業務開始までの準備スケジュールについて、具体的に記載してください。
(例)３月上旬～３月下旬　人材確保、研修
　　　　　　　３月中旬　区と仕様について調整、委託契約
　　　　　　　３月中旬～　現事業者から引継ぎ

















２　業務実績
　　仕様書の５（１）～（３）の業務（類似する業務を含みます。）について、地方公共団体での受注実績を記載してください。
	（例）
	令和８年度
	令和７年度
	令和６年度

	（例）
（１）健診未受診者対策
	（例）
江戸川区（３年目）
板田区（２年目）
	（例）
江戸川区（２年目）
板田区（１年目）
	（例）
江戸川区（１年目）


	４　受注実績


	（例）
江戸川区（○○千円）
板田区（○○千円）
	（例）
江戸川区（○○千円）
板田区（○○千円）
	（例）
江戸川区（〇〇千円）


	
	
	
	

	
	令和８年度
	令和７年度
	令和６年度

	１　健康状態の把握

	[bookmark: _Hlk218786455]（１）健診未受診者対策
	


	
	

	（２）健康課題の分析支援
	


	
	

	２　状態に応じた個別的支援

	（１）重症化予防対策
	
	
	



	（２）適正受診対策
	


	
	

	３　健康教育や普及・啓発等

	（１）健診受診勧奨ポスター、
リーフレット等の作成
	
	
	

	４　受注実績



	
	
	



３　危機管理
（１）個人情報の保護に関する対策等について
職員に対する研修や個人情報の取扱い等、個人情報の保護に関する対策について、また、個人情報の漏洩等、インシデントが発生したときの対応について、具体的な取組を記載してください。















（２）情報セキュリティ、法令順守の取組について
　　　情報セキュリティ保護対策（運用上の仕組みやルール）及び法令順守の取組について、具体的に
　　記載してください。














４　人員配置
　（１）健康状態の把握に関する業務
　　　　健康状態の把握に関する業務の人員配置について、①予定人数、役割、一人当たりの従事日数
　　　②当該業務の経験年数③当該業務に関する資格を有する場合はその資格名と保持者の人数につ
　　　いて記載してください。















　（２）状態に応じた個別的支援に係る業務
　　　　状態に応じた個別的支援に係る業務の人員配置について、①予定人数、役割、一人当たりの従事
日数②当該業務の経験年数③当該業務に関する資格を有する場合はその資格名と保持者の人数につ
いて記載してください。












　（３）健康教育や普及・啓発等に係る業務について
　　　　健康教育や普及・啓発等に係る業務の人員配置について、①予定人数、役割、一人当たりの従
　　　事日数②当該業務の経験年数について記載してください。














　（４）人材確保等
　　　　安定的・効果的・効率的に業務を運営するための人材確保策、スキルアップのための研修、パンデミック等不測の事態における業務のバックアップ体制について、具体的に記載してください。
















５　見積金額（税込）　　　　　　　　　　　　　　円
　　※仕様書の６（１）～（３）別に積算根拠について可能な限り項目を細分化して示してください。










６　提案事項
　　（１）仕様書の範囲内において、本業務を効率的・効果的に実施するための工夫があれば、
　　　　具体的に記載してください。
　　（２）仕様書に記載のない事項について、本業務を効率的・効果的に実施するための提案事項があ
　　　　れば、具体的に記載してください。















※この様式はＡ４縦版横書きで作成すること。記入項目が同じであれば、この用紙による必要はない
　が、具体的かつ分かりやすい内容とすること。
※参考資料（マニュアル等）があれば添付すること。ただし、必ず事業運営に関する提案内容の該当
項目に内容を記入したうえで、「別添○」及び添付書類名を明記すること。
2

