
１．基礎的知識の確認…ハラスメントとは何か
２．ケース・スタディ＆グループディスカッション

①パワー・ハラスメント ②セクシュアル・ハラスメント
   ③マタニティ・ハラスメント

「ハラスメントにならないために、どう言い換えれば良いか」

「部下から相談を受けたらどうフォローすれば良いのか」「ハラスメ
ントをした人にどう対処するのか」こうした点を学びます。

今、ハラスメント対策は全ての事業者に対応が求められていますが、
実際にどの程度からハラスメントなのか、悩まれている方も多いと思
います。そこで今回は、ケーススタディと参加者相互の意見交換を通
して、ハラスメントのない組織を作るためのヒントをお伝えするセミ
ナーを開催します。

【問い合わせ】東京商工会議所 江戸川支部 電話:03-5674-2911 FAX:03-5674-2997

【講 師】プロアクト法律事務所 弁護士 徳山 佳祐 氏

2009年 弁護士登録。2010年～2021年 企業内弁護士として明治安田生命
（法務部、人事部）に勤務。2021年 プロアクト法律事務所入所。企業の 
リスクマネジメント（平時の態勢整備、有事対応）、人事・労務分野、人
的資本経営・開示におけるサポートなどを中心に活動している

江戸川支部 共催：江戸川区 会場参加型セミナー
【無料】

開催概要

●日 程 2024年８月７日(水) 14:00～16:00 
●場 所 タワーホール船堀 4階 研修室

(江戸川区船堀4-1-1 都営新宿線「船堀」駅北口前)

●定 員 先着２０名 ※定員に達し次第受付を締め切らせていただきます
●対 象 中小企業・小規模企業経営者等
●参加費 無料

お申込み方法

東商江戸川支部ＨＰ『イベント･セミナー情報』からお申込みください。
ＵＲＬ：http://www.tokyo-cci.or.jp/edogawa/
申込期限(予定)：2024年８月1日（木） 『イベント･セミナー情報』はコチラ→
申込みには「東商マイページ」への登録が必要です。 お申し込み後、開催２営業日前までに参
加券をメールでお送りします。当日は参加券をご提示ください。

※申込時にご提供いただく情報は当該セミナーに関する連絡・記録、東京商工会議所からの各種情報提供のために
使用します。今後このようなセミナー情報の送信を希望されない場合は、お手数ですが下記宛にご連絡ください。

事例で考えるハラスメント対策セミナー
ハラスメントが起きない組織を作ろう

本セミナーの内容

http://www.tokyo-cci.or.jp/edogawa/

	スライド 1: 事例で考えるハラスメント対策セミナー ハラスメントが起きない組織を作ろう

