
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

講義 

内容 

1：採用環境と多様化する採用手法 
2：採用成功のために経営者が取り組むこと 
3：求人票改善のポイント 
4：まとめ 

定員 
参加費 

東京都内小規模事業 経営者 

先着３０名･無料 
※採用支援業の方の参加はご遠慮ください。 

定員に達し次第受付を締め切らせていただきます。 
 

 

 

 

 

 

東商江戸川支部ＨＰ『イベント･セミナー情報』からお申込みください。 

ＵＲＬ：http://www.tokyo-cci.or.jp/edogawa/ 
申込期限：2023 年 2 月 1 日（水） 
申込みには「東商マイページ」への登録が必要です。 
申込受付時に受講に必要な受付番号をメールでお知らせします。 
ZOOM のログイン ID･パスコードは開催２営業日前迄にメールで 
案内します。当日はご自身の PC 等でログインしてください。 

※申込時にご提供いただく情報は当該セミナーに関する連絡･記録､東京商工会議所からの各種情報提供のために使用しま

す。今後このようなセミナー情報の送信を希望されない場合は、お手数ですが下記宛にご連絡ください。 

問合せ 東京商工会議所 江戸川支部 電話:03-5674-2911 FAX:03-5674-2997 

 

開催 
日時 

細 井 智 彦 氏 (細井智彦事務所 代表)  
1960 年京都府に生まれる。同志社大学文学部心理学科卒。大手人材会社にて、企業の採用活動をサポート
するリクルーティングアドバイザー、個人の転職を支援するキャリアアドバイザーなどを経て、採用側と応
募者両方の立場に精通する経験を活かし企業と応募者の採用活動や面接場面での機会創出に向けた指導啓
蒙に取り組む。面接官向けには、官庁、自治体から民間企業は大手からベンチャーまで講習研修を多数手が
けており現在 380 社以上に実施中。オンラインでの研修や WEB による面談・面接ノウハウの提供もして
いる。著書に『転職面接必勝法』（講談社）他多数。 

２０２３年２月１０日（金） 
 １４：００～１６：００ 

経営者のための 

求人票の見方 
採用に成功している中小企業、小規模事業者の求人票を見たことはありますか？ 
募集に繋がる求人票には経営者の関与が不可欠です。 
コロナ禍で異業種からの転職の増加や､求職者の意識や状況が変化するなか､求人票の作成を
部門任せにし、応募が少ないからといって「経験不問・未経験でも大丈夫」という内容を打
ち出すだけでは応募は増えません。求人票に必須の「求める人材要件」と「応募を促す自社
の魅力」を経営者自身がしっかり認識し、部門と共有できていないと採用は成功しません。 
本セミナーでは、企業面接官 4,300 人以上もの指導実績を誇る講師を迎え、求人票を題材と
しながら、経営者として採用のためにいまなにをすべきか、を解説していただきます。 
採用活動に苦戦している経営者必聴のセミナーです。奮ってご参加ください。 

申込

方法 

オンライン 
セミナー 

Zoom 
配信 

諦めてま
せんか？
その求人 

 

共催:江戸川区 


