
小岩五中通り商店街の青果店で
は、小岩第五中学校の生徒２人が
買い物客とふれあいながら、店頭

への品出しや配達の
準備、野菜の袋詰め
などの仕事を体験し
ました。
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主 な 内 容
２ 面　年末年始　区役所・各施設などの業務

３ 面　江戸川区産業賞

４・５面　区職員の給与など

８ 面　お知らせしますY 区の財政状況

�チャレンジ・ザ・ドリームは、すべての区立中学校２年生が
５日間の職場体験を行うもので、今年で３年目を迎えました。
職場で働く方々とのふれあいを通してコミュニケーション能
力や社会性を育み、仕事の楽しさや難しさを学びながら、自分
の将来について考えるための取り組みです。地域の事業所にご
協力いただき、中学生が一生懸命、仕事に取り組んでいます。

■問 指導室1（5662）1634

�来年度に向けて、チャレンジ・ザ・ドリームで中学生を受け
入れてくださる事業所を募集しています。詳しくはお問い合わ
せください。 指導室1（5662）1634または各中学校

私には、将来、産婦人科医になるという夢
がある。新しい生命の誕生に携わり、人に感
謝されることはすばらしいことだと思う。私
の母は助産師として働いている。患者さんに
感謝されている姿や働いている姿を見て、産
婦人科での仕事に魅力を感じている。
５日間という短い期間、私はチャレンジ・

ザ・ドリームで産婦人科の仕事を経験した。
思っていたよりも仕事は大変だった。５日間で私は、とても大切
なことを小さな命に教えてもらった。
職場体験の初日は、遠くから新生児を眺めているだけだった。

「母親が苦労して授かった大切な命に簡単に触ることはできな
い」。担当の助産師さんのこの言葉で、命の大切さを改めて実感
することができた。そして最終日、新生児を抱かせてもらうこと
ができた。赤ちゃんの重さやぬくもりは、私に命の大切さを教え
てくれた。それは、まだ言葉を話すことのできない赤ちゃんから
の、心からのメッセージだったのかもしれない。
入院していた母親が医者に言っていた。「この子と私が今ここ

にいるのは先生のおかげです。私が苦しくて死にそうなとき、先
生がそばにいてくれたから乗り越えられたのです。本当に感謝し
ています」と、涙を流しながら感謝している患者さんを見て、私
は本当に医者になりたいと思った。未熟児で生まれて保育器の中
で一生懸命生きようとしている小さな命や新しい命のために、自
分の命を犠牲にしてでもがんばる母親達

たち

を近くで見て、私はその
姿から生きる力をもらったような気がする。
私が職場体験で産婦人科を訪れた日に入院し、最終日に退院し

ていく患者さんがいた。その患者さんの赤ちゃんは、
髪も生え、ミルクの量も増えて５日間でかなり成長
した。退院の日に「５日間ありがとう。おかげで元
気に育ちました」と言ってくれた。とてもうれしか
った。この体験をして良かったと心から思った。

地域に根ざした病院として、地域や子ど
もたちの将来のために少しでも貢献できれ
ばという思いで協力しています。
子どもたちにはガーゼをたたんだり、お

しり拭
ふ

きを作ったりする仕事をしてもらい
ました。将来、職業を考える際に、この体
験が記憶に残り、役に立ってくれればと思
います。自分なりの夢を持ってチャレンジ
してほしいですね。
核家族化が進んだ現代は、社会に出て職

場を体験することで、人とのつきあいや思
いやりを学ぶことができると思います。そ
うした意味からも、意義のある事業だと思
います。これからも協力していきたいです。

産科・婦人科岩倉病院
看護主任 斉藤恭子さん
小松川第一中学校
受け入れ事業所

▲生花店で花に水やりをする篠崎第二中学校の生徒たち（篠崎町７丁目）

篠崎町５丁目の中華料理店で
は、篠崎中学校の生徒３人が、食
器洗いや調理の補助などの仕事を
体験し、普段見るこ
とのできない調理場
の様子を実感しまし
た。 「中学生の主張」東京都大会奨励賞受賞

小松川第一中学校２年　赤嶺綾乃さん

（ （
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施　設　名 休　館　日

タワーホール船堀（右欄参照）、
総合文化センター

12月28日f～１月4日f

総合体育館
12月31日b～１月4日f

※12月28日f～30日a９時～
17時は開館。

スポーツラ
ンド（右欄
参照）

テニスコート、フ
ットサルコート

12月29日g～１月４日f

アイススケート
無休（12月30日a～１月３日
eの開館時間は10時～17時）

スポーツセ
ンター（右
欄参照）

プール 12月26日d13時～１月４日f

そのほか
12月28日f～31日b

※１月１日-～４日f10時～
17時30分は開館。

グ
リ
ー
ン
パ
レ
ス

会場受け付け、各種相談 12月28日f～１月４日f

文化財係、ボランティア
センター、教育研究所、
消費者センター、社会福
祉協議会、交通安全係

12月29日g～１月３日e

陸上競技場、区球場、臨海球技
場

12月28日f～１月４日f

河川敷グランド
12月28日f12時～１月４日f

12時

谷河内・小岩・松江テニスコー
ト

12月30日a16時～１月３日e

西葛西テニスコート 12月31日b16時～１月３日e

一之江名主屋敷
■問文化財係1（5662）7176

12月27日e～１月９日d

葛西臨海水族園1（3869）5152
12月29日g～１月１日-・９
日d

鳥類園ウオッチングセンター
■問葛西臨海公園サービスセンタ
ー1（5696）1331

12月29日g～１月１日-

水上バス〔東京水辺ライン（両国
～葛西臨海公園）〕
■問7東京都公園協会1（5608）88
69

12月29日g～１月１日-、１
月４日f・７日b・８日c　
※12月28日fは特別ダイヤで
運航。

施　設　名 休　館　日

保健所、各健康サポートセンタ
ー、各共育プラザ、子ども家庭
支援センター

12月29日g～１月３日e

各図書館、各区民館、コミュニ
ティプラザ一之江、小松川さく
らホール、勤労福祉会館、南葛
西会館、小岩アーバンプラザ、
東部フレンドホール、上一色コ
ミュニティセンター、各コミュニ
ティ会館、篠崎コミュニティホ
ール、くつろぎの家、各くすの
きカルチャーセンター

12月28日f～１月４日f

区民課・各事務所の窓口業務
年末は12月28日fまで、年始は 1月 4日fから

業務を行います。
◎12月29日g～1月 3日eの死亡届の受理や火葬
許可証の発行は、区役所 1階警備員室で取り扱
います。

〈証明書自動交付機休止期間〉
下表の期間は、証明書自動交付機を休止します。

次の施設は表示期間中休館（業）です

施　設　名 休 止 期 間

区役所
正面玄関 12月28日f21時～１月３日e

（４日fは21時まで利用可）東棟１階

区民館

小松川

12月28日f17時～１月３日e

（４日fは17時まで利用可）
小岩

東部

鹿骨

葛西 12月28日f～１月４日f

タ ワ ー ホ ー ル 船 堀

12月28日f～１月４日f北小岩コミュニティ会館

清新町コミュニティ会館

�節目健診・がん検診
■問 医師会医療検査センター1（5676）8811

業 務 内 容 休  業  日

節目健診、胃・乳・肺・大腸・前立腺が
ん検診、骨粗しょう症検診、肝炎ウイル
ス検査　※予約が必要な健（検）診もあり
ますので、お問い合わせください。

12月29日g～
            １月４日f

子宮がん検診
指定医療機関へお問
い合わせください

施　設　名 休　館　日
自然動物園 12月30日a～１月１日-

今井児童交通公園、篠崎・なぎさポ
ニーランド、パノラマシャトル（総
合レクリエーション公園内）

12月29日g～１月３日e

源心庵 12月28日f～１月４日f

�環境促進事業団1（5662）5541

元 旦 イ ベ ン ト

１月１日-10時～15時
é展望塔一般開放
眼下に広がる街並みと
富士山をご覧くださいY
é催　し

１階エントランスホ
ール
ミニコンサート／模擬店�ほか

１月１日-10時～17時
中学生以下e無料（貸し靴料200円）／高
校生以上e500円（貸し靴料300円）

�先着200人に招福根付けをプレゼントY
１月１日-10時から

お菓子やティッシュペーパーなどの紙箱は資源です。雑誌と一緒に
しばって資源回収にお出しください。 ごみ減量係1（5662）1689問

1（5676）2211

1（3677）1711

1（3675）3811

みんなで
行こうZ

仕事の都合などで平日に手続きができない方のために、区役所・各事務所の臨時
窓口を開設します。

12月23日-９時～15時
区役所区民課・各事務所の保険年金係
国民健康保険料の納付・相談（国民健康保険
の加入・脱退など）

◎19年度国民健康保険料納付書（１月～３月分）を１月中旬に発送します
納め忘れのないようにご注意ください。

◎ほかの健康保険に加入した方は脱退手続きが必要です
国民健康保険に加入している方が、就職などでほかの健康保険に加入した場合
は国民健康保険の脱退手続きが必要になります（国民健康保険証・新たに加入
した健康保険証・印鑑・本人確認のできるものが必要）。
国民健康保険料係1（5662）0560

４月１日から好評試験運行中の
環七シャトルバスの利用者数が、
40万人を突破しました。本格運行
に向けて、益

ます

々のご利用をお願い
します。
◎12月29日g～20年１月６日aは
土休日ダイヤで運行しますので、ぜひご利用ください。

◎各バス停の時刻表は、区ホームページ、京成バスホームペー
ジ、環七シャトル各バス停でご確認ください。

◎運行状況や時刻表が検索できる「京成バスナビ」（ http://
navi.keiseibus.co.jp/または右記のＱＲコード）
もご利用ください。
交通調整係1（5662）1103

12
月
の
最
終
日
と
1
月
の

開
始
日
は
次
の
と
お
り
で
す
。

※
地
域
の
欄
は
お
住
ま
い
の

ご
み
収
集
・
資
源
回
収
の

曜
日
を
示
し
て
い
ま
す
。

※
12
月
31
日
b
の
代
わ
り
に

30
日
a
が
収
集
・
回
収
日

と
な
り
ま
す
。
ご
注
意
く

だ
さ
い
。

※
新
分
別
モ
デ
ル
地
域
は
日

程
が
一
部
異
な
り
ま
す
。

各
集
積
所
の
は
り
紙
で
ご

確
認
く
だ
さ
い
。

可
燃
ご
み
収
集

不
燃
ご
み
収
集

粗
大
ご
み
収
集

申
し
込
み
は
電
話
ま
た
は

ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
で
、
粗
大
ご

み
受
付
セ
ン
タ
ー
1（
5
2
9

6
）7
0
0
0
＝
12
月
29
日
g

〜
1
月
3
日
e
を
除
く
／

http://sodai.tokyokankyo.
or.jp/

※
年
末
は
粗
大
ご
み
の
申
し ■

込
み
が
大
変
混
み
合
い
ま

す
。
お
早
め
に
お
申
し
込

み
く
だ
さ
い
。

資
源
回
収

◎
年
末
年
始
は
多
量
の
ご
み

・
資
源
が
出
さ
れ
る
た
め
、

収
集
時
間
を
変
更
す
る
場

合
が
あ
り
ま
す
。
指
定
さ

れ
た
日
の
朝
8
時
ま
で
に

お
出
し
く
だ
さ
い
。

◎
12
月
24
日
0
は
収
集
を
行

い
ま
す
。

◎
カ
セ
ッ
ト
ボ
ン
ベ
・
ス
プ

レ
ー
缶
・
使
い
捨
て
ラ
イ

タ
ー
な
ど
は
、
ご
み
収
集

車
の
火
災
の
原
因
に
な
り

ま
す
。
必
ず
使
い
切
っ
て

か
ら
不
燃
ご
み
に
出
し
て

く
だ
さ
い
。
穴
を
開
け
る

必
要
は
あ
り
ま
せ
ん
。

◎
新
中
川
以
東
は
12
月
１
日

号
を
ご
覧
く
だ
さ
い
。

▽
小
松
川
清
掃
事
務
所

1（
3
6
8
4
）6
0
6
0

▽
�
西
清
掃
事
務
所

1（
3
6
8
7
）3
8
9
6

▽
清
掃
事
業
課

1（
5
6
6
2
）4
3
8
7

■

地　

域
最
終
日（
12
月
）

開
始
日（
１
月
）

月
・
木
曜

30
日
a

７
日
b

火
・
金
曜

28
日
f

４
日
f

水
・
土
曜

29
日
g

５
日
g

地　

域
最
終
日（
12
月
）

開
始
日（
１
月
）

月　

曜

30
日
a

７
日
b

火　

曜

25
日
c

８
日
c

水　

曜

26
日
d

９
日
d

木　

曜

27
日
e

10
日
e

金　

曜

28
日
f

４
日
f

土　

曜

29
日
g

５
日
g

国民健康保険料
のお支払いはお
済みですか？

小
松
川
・
葛
西
清
掃
事
務
所
管
内（
新
中
川
以
西
）の

年
末
年
始
の
ご
み
収
集
・
資
源
回
収

地　

域
最
終
日（
12
月
）

開
始
日（
１
月
）

月　

曜

30
日
a

７
日
b

火　

曜

25
日
c

８
日
c

水　

曜

26
日
d

９
日
d

木　

曜

27
日
e

10
日
e

金　

曜

28
日
f

４
日
f

土　

曜

29
日
g

５
日
g

年
末
年
始
（
消
費
者
、
教
育
、
交
通
事
故
相
談
h
12
月

29
日
g
〜
１
月
３
日
e
／
そ
の
ほ
か
の
相
談
h
12
月
28
日

f
〜
１
月
４
日
f
）、
１
月
14
日
-
は
お
休
み
し
ま
す
。

グ
リ
ー
ン
パ
レ
ス
1（
3
6
5
3
）5
1
5
1

■

凡
例

日
時
（
日
程
）

時
間

場
所

内
容

定
員
（
対
象
）

費
用

講
師

出
演

持
ち
物

主
催

共
催

後
援

協
力

申
し
込
み

問
い
合
わ
せ

ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
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12
月
２
日
、
タ
ワ
ー
ホ
ー
ル
船
堀
で
「
江
戸
川
区
ス
ポ
ー

ツ
栄
誉
賞
顕
彰
式
」
が
行
わ
れ
、
国
際
的
・
全
国
的
な
競
技

会
で
優
秀
な
成
績
を
収
め
た
方
々
を
表
彰
し
ま
し
た
。
今
回

受
賞
さ
れ
た
10
名
の
方
々
を
紹
介
し
ま
す
。

文
化
課
推
進
係
1（
５
６
６
２
）０
３
０
０

■

▽
吉
井
和
代（
中
�
西
）＝
第

４
回
世
界
な
ぎ
な
た
選
手

権
大
会
演
技
・
第
２
位

▽
岩
楯
英
枝（
一
之
江
）＝
第

５
回
世
界
ユ
ー
ス
陸
上
競

技
選
手
権
大
会
女
子
１
０

０
ｍ
、
メ
ド
レ
ー
リ
レ
ー

・
出
場

▽
木
戸
道
治（
区
内
在
学
）＝

ア
ジ
ア
ユ
ー
ス
ジ
ャ
パ
ン

２
０
０
６
バ
ド
ミ
ン
ト
ン

選
手
権
大
会
男
子
シ
ン
グ

ル
ス
・
第
３
位

▽
生
田
目
暁
大（
南
小
岩
）＝

第
62
回
国
民
体
育
大
会
ボ

ク
シ
ン
グ
成
年
男
子
ラ
イ

ト
フ
ラ
イ
級
・
第
２
位

▽
�
橋
拓
也（
平
井
）＝
第
62

回
国
民
体
育
大
会
サ
ッ
カ

ー
少
年
男
子
・
優
勝

▽
武
下
利
一（
区
内
在
学
）＝

第
25
回
全
日
本
ジ
ュ
ニ
ア

バ
ド
ミ
ン
ト
ン
選
手
権
大

会
男
子
シ
ン
グ
ル
ス
・
優

勝
▽
松
島
美
菜（
江
戸
川
）＝
平

成
19
年
度
全
国
高
等
学
校

総
合
体
育
大
会
水
泳
女
子

１
０
０
ｍ
平
泳
ぎ
・
優
勝

▲（前列左から）岩楯さん、松島さん、木戸さん、岡さん、田崎さ
ん／（後列左から）尾形さん、�橋さん、生田目さん／（右上欄
左から）武下さん、吉井さん

経営の合理化・施設の近代化に努めている商
店や、きめ細やかなサービス・魅力ある商品な
どを提供している商店
2小岩ペットセンター＝西小岩一丁目／とうふ
処豆元＝北�西五丁目／飲み処美ゆき＝中�西
五丁目／パティスリー　キャンソネーズ＝一之
江七丁目／パティスリー　ル・アマレット＝南
�西四丁目

旺
おう

盛な意欲と技術をもって、野菜や花づくり
で都市農業の発展に貢献した農業経営者
木村一重＝鹿骨一丁目／真利子隆＝松本二丁

目／半谷善之＝鹿骨四丁目

本区のイメージアップ
に貢献した団体
JA東京スマイル江戸川地
区青年部（区特産の小松
菜を使った小・中学校一
斉小松菜給食の実施）

卓越した技術と技能を持ち、その継承に寄与
した方々
石坂重臣＝2大場自動車／菅野勝男＝袋物加

工／切詰央芽＝1松崎商店／下舘三四彦＝中央
モータース／高橋辰郎＝高橋辰郎ハープシコー
ド&クラヴィコード／鶴岡理文＝大和化学工業

区内の商店・工場・その他の事業所に永年勤
続するなど、事業の発展に貢献した方々
u10年以上＝140名
u20年以上＝84名
u30年以上＝51名
u40年以上＝32名
u特別基準＝伊藤俊司（技能五輪全国大会２位）

u発明、考案、新しい技術・製品の開発または
技術の改善をした企業

エコデス㈱＝松江五丁目／㈱コンサイス＝平井
二丁目／㈱四八＝平井二丁目
u新技術・新分野への積極的な取り組みを行い、
新たなサービス・市場の創造など経営の改善
をした企業

㈱穐山工務店＝船堀二丁目／㈱アクアナイス＝
瑞江二丁目／㈱スキップキッズ＝西�西四丁目
／㈱大振成型工業所＝松江四丁目／㈱フジジョ
イフル工業＝春江町一丁目
u中小企業の模範となる経営努力をした企業
2円舘＝東�西一丁目／㈱キョーエイオートリ
ース＝上一色三丁目／江商石油㈱＝西瑞江二丁
目／2児玉電機＝東小松川四丁目／2サンキ＝

本一色一丁目／中央モー
タース＝中央三丁目／東
丸運輸㈱＝臨海町四丁
目／㈱文創＝南小岩三丁
目／渡辺工業㈱＝中�西
二丁目

1／峯村希実エ＝大和化学工業1／宮沢清明＝
チクリ・キヨ・ミヤザワ

u衛生的に優れた理容室などの環境施設
理容アズマ＝船堀三丁目／理容クマダ＝新堀

二丁目／おしゃれさろん　Ｍ　パートⅡ＝瑞江
二丁目／サロンド　パール＝松江三丁目／サロ
ンド　ユキ＝西一之江一丁目／シズ美容室＝上
篠崎四丁目／虎屋クリーニング＝南小岩七丁目
／2友愛堂＝中�西八丁目／第二寿湯＝江戸川
一丁目／ホテル　ルミエール�西＝中�西五丁目
u衛生的に優れた飲食店などの食品施設
銀座松�煎餅　小松川工場＝小松川三丁目／

クロシェット＝西小岩三丁目／立花＝北小岩六
丁目／不二家ＦＣ　西�西店＝西�西六丁目
／カフェポワン　Ｆ＝平井一丁目／ノーブル＝
平井五丁目／中華料理　日光軒＝平井七丁目／
手打ち蕎麦　ふる川＝松江二丁目／たつ舞＝西
小岩一丁目／舟庵＝西小岩五丁目／カフェ・レ
ストラン　ポルテ＝南小岩七丁目／とんかつ
芯屋＝東�西六丁目／串あげ　田＝西�西三丁
目／鮨　ままかり＝南�西四丁目／松乃井＝中
�西三丁目／タカラ食品工業1�西フレッシュ
センター＝臨海町三丁目／ヘイワミート＝谷河
内二丁目／ワイズマート　�西店＝中�西五丁
目

心身障害者の雇用に深い理解があり、その雇
用に顕著な実績のある事業所

1渡辺商店＝中�西五丁目

江戸川区産業賞は、技術革新やサービスの向上など、様々な面で頑張っている区
内産業を応援する、今回で53回を迎える歴史ある賞です。今年は12月４日、総合文
化センターで表彰式が行われました。受賞された８分野、52団体、319名の方を紹
介します。 商工勤労係1（5662）0523

▽
岡
明
日
香（
西
�
西
）＝
２

０
０
７
年
ド
イ
ツ
国
際
柔

道
大
会
女
子
70
kg
級
・
優

勝
▽
尾
形
裕
基（
南
篠
崎
町
）＝

第
16
回
冬
季
デ
フ
リ
ン
ピ

ッ
ク
ク
ロ
ス
カ
ン
ト
リ
ー

ス
キ
ー
・
出
場

▽
田
崎
富
士
夫（
西
瑞
江
）＝

第
16
回
冬
季
デ
フ
リ
ン
ピ

ッ
ク
ク
ロ
ス
カ
ン
ト
リ
ー

ス
キ
ー
・
出
場

20
年
４
月
以
降
の
京
成
小
岩
駅

登
録
制
自
転
車
置
場
の
受
け
付
け

20
年
４
月
以
降
、
京
成
小

岩
駅
登
録
制
自
転
車
置
場
を

利
用
す
る
に
は
、
登
録
が
必

要
で
す
。

登
録
有
効
期
間

21
年
３
月

31
日
c
ま
で

自
転
車
２
０
０
０
円
／

原
動
機
付
自
転
車（
50
cc

ま
で
）３
０
０
０
円

通
勤
・
通
学
な
ど
で
京

成
小
岩
駅
を
利
用
し
、
住
宅

・
勤
務
先
が
利
用
駅
か
ら

直
線
で
概お

お
む

ね
７
０
０
m
を

越
え
る
距
離
に
あ
る
方

■ ■

※
勤
務
先
・
通
学
先
が
決
定

し
て
い
な
い
方
は
、
予
定

で
申
請
で
き
ま
す
。

※
登
録
は
利
用
距
離
の
遠
い

方
か
ら
順
に
決
定
し
ま
す
。

ご
希
望
の
置
場
が
利
用
で

き
な
い
場
合
も
あ
り
ま
す
。

申
請
書
（
駐
車
駐

輪
課
、
小
岩
事
務
所
、
京

成
小
岩
・
J
R
小
岩
駅
の

広
報
ス
タ
ン
ド
に
あ
り
ま

す
）
を
20
年
１
月
18
日
f

ま
で
に
郵
送
（
必
着
）
ま

た
は
持
参
、
〒
132
―
８
５

■
■

０
１（
住
所
不
要
）
駐
車

駐
輪
課
駐
輪
対
策
係
（
北

棟
３
階
８
番
）
1（
5
6

6
2
）1
9
9
7

※
現
在
登
録
中
の
方
に
は
更

新
用
書
類
を
郵
送
し
ま
す
。

※
一
斉
受
け
付
け
以
降
も
空

き
の
あ
る
置
場
は
、
随
時

受
け
付
け
ま
す
。

※
登
録
手
数
料
は
、
後
日
区

か
ら
郵
送
す
る
納
入
通
知

書
で
お
支
払
い
く
だ
さ
い
。

※
生
活
保
護
を
受
け
て
い
る

方
は
、
登
録
手
数
料
が
免

除
と
な
り
ま
す
。
保
護
受

給
証
明
書
を
提
示
し
て
く

だ
さ
い
。

20年１月19日G14時～16時　　総合文化センター研修室
100人（申込順） 保健予防課庶務係1（5661）2464問申人

日
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優 良 事 業 表 彰

技 術 功 績 表 彰

環境・食品優良施設表彰

心身障害者雇用優良事業所表彰
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Ⅰ　職員の競争試験および選考の状況（18年度）

１ 採用試験
（1）受験資格など

※「身体障害者を対象とする採用選考」の略です。

（2）日程

（3）特別区職員採用試験実施状況

２　採用選考
18年度に人事委員会が実施した江戸川区の採用選考の実施状況は次のとお

りです。

指導室長・医師

Ⅱ　勤務条件に関する措置の要求の状況（18年度）

Ⅲ　不利益処分に関する不服申立ての状況（18年度）

Ⅰ　職員の任免および職員数に関する状況（18年度）

１　採用の状況

２　退職の状況

（注）（ ）は死亡退職数で内書きです。

３　昇任選考の状況

４　職員の懲戒および分限処分（病気休職など）の状況

５　職員の兼業許可の状況

主に勤務時間内・外において、外部機関の要請により
報酬を得て講演を行う場合などです。

６　組織別職員数（各年4月1日現在、単位＝人）

（注）1 職員数は、一般職に属する職員数であり、環境促進事業団などへの派遣職員
を含みます。ただし、臨時職員を除きます。

2 （ ）内は、再任用短時間勤務職員の数で、職員数に含まれていません。

Ⅱ 職員の勤務時間そのほかの勤務条件の状況（18年度）

１　正規の勤務時間

２　勤務時間の弾力的措置
昼休み時間帯に来客が多い職場を中心に、職員間で昼休み時間帯をずらす
交替勤務制度を実施しています。
＜代表的な例＞　区民課、各事務所、課税課、納税課、国民健康保険課、生

活援護第一課・第二課、各図書館など

３　週休日および休日

広 報 2007年（平成19年） 12月20日第 1482 号 45

４　休暇制度
（1）主な休暇

（2）年次有給休暇の取得状況（18年1月～12月）

（3）病気休暇の取得状況 （4）介護休暇の取得状況

（5）育児休業の取得状況

Ⅲ 職員の研修および勤務成績の評定の状況（18年度）

１　研修の状況

２　勤務成績の評定
（1） 一般職員

職務内容について、客観的かつ継続的に勤務実績を把握することにより、
職員の指導および監督の有効な指針として活用するため、定期評定や目的
別に評定を実施しています。

（2） 管理職員
職務の困難度や責任の度合いを総合的に判断し、定期評定を実施してい
ます。なお、評定結果は、翌年度の勤勉手当に反映しています。

（注）19年１月から、能力・成果などに基づく新たな評定制度を実施してい
ます。

Ⅳ 職員の福利厚生制度
職員の福利厚生については、地方公務員法、地方公務員等共済組合法に基
づいて実施しています。

u東京都職員共済組合
職員の納付する掛金と地方公共団体の支出する負担金を財源として職員
の病気・負傷・休業・退職などに関して、短期給付および長期給付事業を
行っています。

u特別区職員互助組合
23区全体の職員数のスケールメリットを活

い

かして、各区の職員の互助事
業を行っています。事業としては、相談事業・保険事業などがあります。
必要な経費については、職員が負担する会費により運営されます。

u江戸川区職員厚生会
職員の相互扶助・親睦などの事業を行っています。必要な経費について
は、職員が負担する会費で運営されています。

Ⅴ 職員の健康管理および制服の貸与
職員の健康管理については、労働安全衛生法などに基づいて健康診断を実
施しています。また、サービス向上などのために、制服を貸与しています。

（１）職員の健康診断の状況（18年度）

（２）公務災害の状況（18年度） （３）制服の貸与状況（18年度）

１ 人件費の状況（普通会計決算、単位＝千円）

（注）人件費には、特別職の報酬、環境促進事業団などへの派遣職員の給与を含みま
す。なお、17年度の人件費には、公社・都から派遣された清掃事業などに従事
する職員の給与も含みます。

２ 職員給与費の状況（普通会計予算、単位＝千円）

（注）1 給与費は、当初予算に計上された額です。
2 職員数には、環境促進事業団などへの派遣職員を含みます。
3 職員手当には、退職手当は含みません。
4 （ ）内は、再任用短時間勤務職員の数で、職員数に含まれていません。

３ 職員の平均給料月額・平均給与月額および平均年齢の状況（19年4月1日現在）

（注）1 一般行政職とは、一般事務・社会教育の事務系、保育士・児童指導などの福
祉系および土木・建築などの一般技術系の職務に従事する職員です。

2 技能職とは、自動車運転などの技能系および業務系の職務に従事する職員です。
3 給料とは、給料表に定められている金額をいい、民間の基本給に相当します。
4 給与とは、給料に扶養手当・住居手当などの手当を加えたものです。

４　職員の初任給の状況（19年4月1日現在）

５　職員の経験年数別・学歴別平均給料月額の状況（19年4月1日現在）

６　一般行政職の級別職員数の状況（19年4月1日現在）

（注）1 江戸川区の給与条例に基づく給料表の級別区分による職員数です。
2 標準的な職務内容とは、それぞれの級に該当する代表的な役職名です。
3 （ ）内は、再任用短時間勤務職員の数で、職員数に含まれていません。
4 ※は、旧１級、旧２級の合計です。

７　昇給の状況

（注）18年度の昇給制度改正により、「極めて良好」は８号、「特に良好」は６号の昇
給幅となりました（良好は４号）。

８　職員手当の状況

（注）1 勧告前の数字です。
2 （ ）内は、再任用職員に係る支給割合です。

（注）退職手当の一人あたり平均支給額は、18年度に退職した全職種に係る職員に支
給された平均額です。

（注）地域手当とは、民間における賃金や物価などに関する事情を考慮して支給され
る手当です。

（注）18年度から土・日曜日等勤務手当を含め、６手当を廃止しました。

９　特別職の報酬などの状況

（注）区の財政状況を鑑
かんが

み、支給額を削減しています。
13年１月１日から　　区長（▲10%）・副区長（▲5%）

10 部門別職員数の状況と主な増減理由（各年4月1日現在、単位＝人）

（注）1 職員数は、一般職に属する職員数であり、環境促進事業団などへの派遣職員
を含みます。ただし、臨時職員を除きます。

2 （ ）内は、再任用短時間勤務職員の数で、職員数に含まれていません。
3 公営企業等会計部門とは、国民健康保険事業や介護保険事業などです。

区　　職　　員　　の　　給　　与

特別区職員の給与・任用などについて、客観性や公平性を保つ
ために特別区人事委員会が設置されています。この人事委員会の
事業などについて公表します。

職員の任用・勤務時間などの状況を区民のみなさんにお知らせします。
■問 職員課1（5662）1002

江 戸 川 区 職 員 に 関 わ る 人 事 行 政 の 運 営 な ど の 状 況

区　分 住民基本台帳人口 歳出額（Ａ）実質収支 人件費（Ｂ）人件費率（Ｂ／Ａ）
18年度 640,585人（19年4月1日現在） 209,227,484 6,338,853 40,417,712 19.3%
17年度 638,099人（18年4月1日現在） 201,643,198 6,462,578 41,095,254 20.4%

区　分 職員数（Ａ）
給　　　　与　　　　費 一人あたりの給

与費（Ｂ／Ａ）給　　料 職員手当 期末･勤勉手当 計（Ｂ）

19年度 3,879人
（82） 16,470,731 4,869,098 7,254,465 28,594,294 7,372

区　分
一　般　行　政　職 技　　　能　　　職

平均給料月額 平均給与月額 平均年齢 平均給料月額 平均給与月額 平均年齢
江戸川区 348,882円 408,545円 43歳 2月 322,363円 381,028円 46歳10月
都 357,414円 473,427円 43歳 7月 330,732円 429,065円 47歳 0月
国 325,724円 383,541円 40歳 7月 287,094円 320,514円 48歳 8月

区　　　　　　　　分
江　戸　川　区 国
初    任    給 初    任    給

一 般 行 政 職
Ⅰ類（大卒程度） 179,200円 Ⅰ種 179,200円

Ⅱ種 170,200円
Ⅲ類（高卒程度） 143,000円 138,400円

区　　　　　分 経験年数　10年 経験年数　15年 経験年数　20年

一般行政職
大学卒 285,850円 336,025円 379,208円
高校卒 226,433円 280,117円 328,356円

技　能　職 高校卒 229,190円 273,343円 321,203円

区　　　　分 9級 8級 7級 6級 5級 4級 3級 2級 1級
計標   準   的   な

職   務   内   容
重要業務
所掌部長 部 長 統 括課 長 課長 総 括

係 長 係長 主任
主事 主 事 主 事

職 員 数（人） 0 14 5 51 182 908
855

（24） 642 54
2,711
（24）

構 成 比（％） 0.0 0.5 0.2 1.9 6.7 33.5
31.5

（100.0） 23.7 2.0
100.0

（100.0）
1年前の構成比（%） 0.0 0.5 0.3 1.6 6.7 32.5 31.2 25.5 1.7 100.0
5年前の構成比（%） 0.0 0.5 0.5 1.4 6.0 26.3 29.7 29.7 5.9※ 100.0

区　　　　　　　　　　　　分 合　計
18 

年 

度

職　員　数　（Ａ） 3,942人
昇給区分が「極めて良好」または「特に良好」により昇給した職員数（Ｂ） 711人

比　率　（Ｂ／Ａ） 18.0%

17 

年 

度

職　員　数　（Ａ） 4,011人
普通昇給期間（12月～ 24月）を短縮して昇給した職員数（Ｂ） 1,242人

比　率　（Ｂ／Ａ） 31.0%

期　

末　

・　

勤　

勉　

手　

当

江　　戸　　川　　区 国
支 給 割 合 支 給 割 合

期末手当 勤勉手当 期末手当 勤勉手当
19年度 18年度 19年度 18年度 19年度 18年度 19年度 18年度

6月期 1.35月
（0.7）

1.6月
（0.8）

0.725月
（0.375）

0.475月
（0.225） 6月期 1.4月

（0.75）
1.4月
（0.75）

0.725月
（0.35）

0.725月
（0.35）

12月期 1.40月
（0.8）

1.65月
（0.95）

0.725月
（0.375）

0.475月
（0.275） 12月期 1.6月

（0.85）
1.6月
（0.85）

0.725月
（0.4）

0.725月
（0.4）

３月期 0.25月
（0.1）

0.25月
（0.1） ── ── ３月期 ── ── ── ──

計 3.0月
（1.6）

3.5月
（1.85）

1.45月
（0.75）

0.95月
（0.5） 計 3.0月

（1.6）
3.0月
（1.6）

1.45月
（0.75）

1.45月
（0.75）

職制上の段階、職務の級などによる加算措置あり

（
19
年
４
月
１
日
現
在
支
給
率
）

退　
　

職　
　

手　
　

当

区　　　　分

江　戸　川　区 国

自己都合
（普通退職） 定年･勧奨 自己都合

（普通退職） 定年・勧奨

勤  続  20  年 24.25月 35.0月 23.5月 30.55月

勤  続  25  年 32.5月 45.5月 33.5月 41.34月

勤  続  35  年 49.75月 59.2月 47.5月 59.28月

最  高  限  度 50.0月 59.2月 59.28月 59.28月

一人あたり平均支給額（千円） 5,388　 23,957　 ─── ───

その他加算措置 定年前早期退職特例措置
（2%～ 20%加算）

定年前早期退職特例措置
（2%～ 20%加算）

地　域　手　当
（19年4月1日現在）

支　給　対　象　地　域 江  戸  川  区
支　　　　給　　　　率 13％
支　給　対　象　職　員　数 4,033人

国  の  制  度（支  給  率） 地域区分により18％～0％
ただし、経過措置中につき14％～0％

支給対象職員一人あたり
平均支給年額（18年度決算） 504,282円

時間外勤務手当
区　　　　　分 18  年  度 17  年  度
支　給　総　額 1,194,476 千円 1,309,668 千円

職員一人あたり支給年額 296 千円 314 千円

区 分 江戸川区（19年4月1日現在） 国の制度
との異同 国（19年4月1日現在）

扶養手当

配　偶　者　　　　　　　  13,700円
配偶者を欠くときの第一子　13,700円
配偶者以外の扶養親族のうち2人まで　 5,500円
その他の扶養親族　　      5,500円
満16歳年度初めから満22歳年度末
までの子　　              4,000円加算

異なる

配　偶　者　　                13,000円
配偶者を欠くときの第一子　11,000円
配偶者以外の扶養親族のうち2人まで　6,000円
その他の扶養親族　          6,000円
満16歳年度初めから満22歳年度末 
までの子　                  5,000円加算

住居手当 扶養親族を有する者　      8,800円
扶養親族を有しない者　   8,300円 異なる

自己所有住宅（自宅新築・購入後5年以内）
　　　　　　　　　　　　　　　　　 2,500円
賃貸住宅                 　27,000円限度

通勤手当
交通機関利用者　運賃等相当額（55,000円限度）
交通用具使用者　通勤距離に応じて支給
　　　　　　　　　     　（2,600円～ 13,000円）

異なる
交通機関利用者　運賃等相当額
                                           （55,000円限度）
交通用具使用者　通勤距離に応じて支給

特殊勤務
手　　当
（18年度）

区　　　　　分 全　　　　　　職　　　　　　種
職員全体に占める手当支給職員の割合 13.8%
受給職員一人あたりの平均支給月額 12,059円
手  当  の  種  類（手  当  数）     6

手   

当   

名   

称

支 給 額 の 多 い 手 当順

① 清掃業務手当
② 福祉訪問等業務手当
③ 心身障害者授産施設
等業務手当

④ 感染症接触手当
⑤ 有害薬物取扱手当
⑥ 特定危険現場作業
手当

支給対象職員の多い手当順

① 清掃業務手当
② 福祉訪問等業務手当
③ 心身障害者授産施設
等業務手当

④ 感染症接触手当
⑤ 特定危険現場作業
手当
⑥ 有害薬物取扱手当

区　分 給料・報酬月額
（19年4月1日現在） 期　　末　　手　　当

区　長
給  料

1,096,200円 　　　　　（19年度支給割合）　（18年度支給割合）
　 6月期　　　  1.65月　　　　　　 1.65月
　12月期　　　  1.65月　　　　　　 1.65月
　 3月期　　　  0.25月　　　　　　 0.25月
　　計　　　　  3.55月　　　　　　 3.55月

副区長 835,050円
議　長

報  酬
956,000円

副議長 807,000円
議　員 621,000円

区　　　　　分 職　　員　　数 対前年
増減数 主な増減理由

部　　　　　門 19年度 18年度

一般行政部門

議　　会 15 15 0

総　　務 526 555 ▲29 事務の統廃合・縮小など
税　　務 109 105 4 業務増
民　　生 1,478 1,526 ▲48 事務の統廃合・縮小など
衛　　生 556 574 ▲18 〃
労　　働 10 12 ▲2 〃
農林水産 7 7 0

商　　工 19 19 0

土　　木 438 447 ▲9 事務の統廃合・縮小など

小　　計 3,158
（50）

3,260
（53）

▲102

（▲3）

特別行政部門 教　　育 721

（30）
777

（24）
▲56

（6）
事務の民間委託な
ど

普通会計　計 3,879
（80）

4,037
（77）

▲158

（3）

公営企業等
会計部門 そのほか 154

（2）
136

（1）
18

（1） 業務増など

合　　　　　　計 4,033
（82）

4,173
（78）

▲140

（4）

事務 土木造園 建築 機械 電気 衛生監視 保健師 合計
Ⅰ　　類 4人 3人 2人 1人 1人 1人 2人 14人
Ⅲ　　類 6人 ̶ ̶ ̶ ̶ ̶ ̶ 6人

経験者
係長級 ̶ ̶ ̶ ̶ 1人 ̶ ̶ 1人
主任級 ̶ ̶ ̶ 2人 1人 ̶ ̶ 3人

合　　計 10人 3人 2人 3人 3人 1人 2人 24人

定 年 退 職 勧 奨 退 職 普 通 退 職 合　　　計

91人 34人 37人（2人） 162人（2人）

有 資 格 者 数 合   格   者   数

管　　理　　職 1,338人 6人
総　括　係　長 149人 16人
係　　　　　長 1,022人 34人
主　任　主　事 422人 76人
技　能　主　任 374人 37人

懲　　　戒
免　　職 停　　職 減　　給 戒　　告 合　　計

1人 3人 2人 1人 7人

分　　　限
免　　職 降　　任 休　　職 降　　給 合　　計

0人 0人 42人 0人 42人

件　　　　 数
74件（74人）

19　年　度 18　年　度 増　減　数
経 営 企 画 部 101　　　 112　（1） ▲11（▲1）
総 務 部 208　（6） 201　（5） 7　（1）
環 境 促 進 事 業 団 52　　　 55　　　 ▲3　　　
都 市 開 発 部 135　（2） 132　（1） 3　（1）
環 境 部 342　（16） 373　（9） ▲31　（7）
生 活 振 興 部 392　（1） 455　（5） ▲63（▲4）
福 祉 部 368　（8） 386　（8） ▲18　（0）
子 ど も 家 庭 部 999　（15） 1,014　（20） ▲15（▲5）
健 康 部 263　（2） 219　（1） 44　（1）
土 木 部 263　（2） 262　（4） 1（▲2）
会 計 室 19　　　 19　　　 0　　　
教育委員会事務局 859　（30） 914　（24） ▲55　（6）
監 査 委 員 事 務 局 7　　　 7　　　 0　　　
選挙管理委員会事務局 10　　　 9　　　 1　　　
区 議 会 事 務 局 15　　　 15　　　 0　　　

合　　　　計 4,033　（82） 4,173　（78） ▲140　（4）

1週間の
勤務時間 開 始 時 刻 終 了 時 刻 休　憩　時　間 休　息　時　間

40時間 午前8時30分 午後5時15分 正午から午後0時45分まで 午後0時45分から午後1時まで
午後3時から午後3時15分まで

種　別 意　　　　　　　　　　義

週休日 労働基準法第35条の休日にあたるもので、正規の勤務時間が割り振られて
おらず、職員に勤務する義務が課せられていない日

休　日

正規の勤務時間は割り振られているが、特に勤務を命ぜられる場合を除き、
勤務することを要しない次に掲げる日
①国民の祝日に関する法律に規定する休日
②年末年始の休日（12月29日～1月3日）
③国の行事の行われる日で、人事委員会の承認を得て、区規則で定める日

種　　　　類 意　　　　　　義 日　数　な　ど

年次有給休暇
職員の心身の疲労を回復させ、労働力
の維持向上を図ることを目的として与
えられる休暇

１年（暦年）について20日
（ただし、新規採用職員と
再任用短時間勤務職員を除
く）

病 気 休 暇
職員が疾病または負傷のため療養する
必要があり、勤務しないことがやむを
得ないと認められる場合における休暇

療養のための必要最小限度
の期間（原則として、日を
単位）

平均取得日数 取　　得　　率

14.1日 36.8％

取　得　者　数

229人

取　得　者　数

8人

18年度の新規取得者数 前年度からの継続取得者数
男 女 合　　計 男 女 合　　計

0人 66人 66人 0人 61人 61人

区　　　　　　　　　　分 回　　　数 人　　　数

新　　任　　研　　修 1 24

職　　層　　研　　修 8 273

接　　遇　　研　　修 7 148

実　　務　　研　　修 2 122

特　　別　　研　　修 16 2,624

派　　遣　　研　　修 330 1,600

職　場　研　修　等 23 1,834

合　　　　　計 387 6,625

種　　　　別 受  診  者  数

定 期 健 康 診 断 4,776人

内　　　　容 認 定 件 数

公　務　災　害 58

通　勤　災　害 11

種　　　　　別 種　　類

事　務　服　系 2

作　業　着　系 30

清掃職員安全着 9

特 別 区 人 事 委 員 会 の 業 務 状 況

試験
区分 職　　　　　種 国籍

要件 年　　齢 資　格　・　免　許 そ　の　ほ　か

Ⅰ類

事　　　　　務

有 22歳以上
28歳未満 ──────

・ 活字印刷文による
出題に対応できる
人。ただし、事務
については点字に
よる出題に対応で
きる人も受験でき
る

・ 22歳未満で学校教
育法に基づく大学
（短期大学を除く）
を卒業した人、ま
たは、これと同等
の資格があると人
事委員会が認める
人

土木造園（土木）

建　　　　　築

機　　　　　械

電　　　　　気

福　　　　　祉 無
22歳以上
30歳未満

社会福祉士、児童指導員または
保育士となる資格を有し、都道
府県知事の登録を受けている者

衛生監視（衛生）
有

食品衛生監視員および環境衛生監視員

衛生監視（化学） ──────

保　　健　　師 無 22歳以上
40歳未満 保　健　師

Ⅲ類 事　　　　　務 有 18歳以上
22歳未満 ────── 活字印刷文による出

題に対応できる人

身障
※

事　　　　　務 有 18歳以上
28歳未満 ─────

・身体障害者手帳の交付を受けている人
・特別区の区域内に住所を有する人
・ 自力通勤ができ、かつ介護者なしに職
務遂行が可能な人

・通常の勤務時間に対応できる人
・活字印刷文による出題に対応できる人

区　　　　分 Ⅰ　　類 Ⅲ　　類 身障選考

告　　　　　　　示 3月24日 6月13日 8月10日

第１次試験（筆記） 5月 7日 9月10日 10月15日

第１次試験合格発表 6月16日 10月16日 11月 6日

第２次試験（面接） 7月 3日～ 7月21日 10月24日・25日 11月15日・28日

最 終 合 格 発 表 8月 4日 11月 9日 12月 7日

試験
区分

職　　　　種
（採用区分）

採用予定
数（人）

申込者
数（人）

受験者
数（人）

受験率
（％）

第1次合格
者数（人）

第2次受験
者数（人）

最終合格
者数（人）

倍率
（倍）

Ⅰ類

事　　　　務 490 7,789 5,972 76.7 1,279 1,187 758 7.9

土木造園（土木） 50 383 266 69.5 209 194 138 1.9

土木造園（造園） ── ── ── ── ── ── ── ──

建　　　　築 42 183 153 83.6 123 115 75 2.0

機　　　　械 11 88 68 77.3 30 28 18 3.8

電　　　　気 9 111 69 62.2 37 33 20 3.5

福　　　　祉 3 213 153 71.8 10 10 5 30.6

衛生監視（衛生） 23 158 111 70.3 59 57 38 2.9

衛生監視（化学） 5 146 97 66.4 28 25 16 6.1

保　 健 　師 34 440 373 84.8 107 104 69 5.4

小　　　　計 667 9,511 7,262 76.4 1,882 1,753 1,137 6.4

Ⅲ類 事　　　　務 120 1,472 1,081 73.4 464 430 252 4.3

身障 事　　　　務 18 70 67 95.7 42 41 18 3.7

合　　　　計 805 11,053 8,410 76.1 2,388 2,224 1,407 6.0

区　　　　　分 合　格　者　数

指　　導　　室　　長 1人

医　 師（課長級以上） 1人

計 2人

前年度からの
継続件数（A）

18年度　　　
要求件数（B） 完結件数（C） 翌年度継続件数

（A＋B－C）

0件 1件 0件 1件

前年度からの
継続件数（A）

18年度　　　　
申立て件数（B） 完結件数（C） 翌年度継続件数

（A＋B－C）

3件 0件 0件 3件

物忘れが気になる方、認知症の方を介護するご家族の方
など、気軽にお電話ください。 月～土曜9時～18時日1防犯情報をメール配信しています。下記のホームページからご登録くだ

さい。 http://www.city.edogawa.tokyo.jp/sec_anzen/mailnews.htmlHP



が簡単にできます。 月～金曜10時～19
時、土曜10時～17時� 船堀ワーク
プラザ1（5659）8609�※併設の若年者
就労支援窓口「ヤングほっとワークえど
がわ1（5659）3685（ 月～金曜10時～
17時）」もご利用ください。

�子育てを地域で助け合う事業の説明・
研修会です。 20年１月21日b� 説
明会e10時～11時30分、基礎研修会e12
時15分～15時30分�※援助を行うために
は、説明会と基礎研修会の受講が必要。
勤労福祉会館� ファミリー・サポ

ート・センター1（3877）2560

�20年１月からスポーツ施設予約システ
ム「トルン」が施設予約システム「えど
ねっと」に統合されます。12月28日f15
時をもって「トルン」は終了しますので、
12月29日g～31日b利用分の手続きは、
利用する施設で直接行ってください。20
年１月利用分は「えどねっと」で年末年
始も通常どおり予約を受け付けています。

スポーツ施設予約システム変更
　　　による「トルン」の終了

ファミリーサポートに参加しませんか

2007年（平成19年） 12月20日 6広 報

直
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《 》穂高荘予約センター1（5662）7
051／塩沢江戸川荘予約センター1（01
20）007095

� 20年１月10日e14時から� 江戸川
区役所西棟４階第一委員会室� 都市計

江戸川区都市計画審議会の開催

画道路幹線街路補助線街路第288号線の
変更ほか６件� 傍聴希望の方は13時30
分に直接会場へ（抽選で10人）� 都市
計画係1（5662）6369

�雇用期間＝20年４月～21年３月の週５
日・週30時間� ８時30分～17時15分�
虹の家、希望の家� 知的障害者の生

活・社会的自立訓練の支援� 教員・保
育士免許、社会福祉主事任用資格、社会
福祉士、介護福祉士、１・２級介護ヘル
パーの資格を有する方（取得見込み可）
各施設若干名� 履歴書（写真貼付）
・資格証明書の写し（取得見込み可）・
志望理由を記入したもの（原稿用紙１～
２枚程度）を20年１月23日dまでに郵送
（必着）、〒133－0055�西篠崎２～18～
22�虹の家1（3676）3391�※書類選考
の上、２月上旬に面接試験を実施。詳し
くは区ホームページをご覧ください。

�欠員が生じたときに採用候補者として
学校へ紹介します。雇用期間＝短期～６
か月� １日５～８時間（応相談）�
①調理（学校給食補助）／②用務�賃金
（日額）＝①e７時間勤務6220円／②e

７時間勤務5920円�※交通費の支給はな
し。 履歴書（写真貼付）に職種を明
記し持参または郵送、〒132－8501（住
所不要）�教育委員会庶務課庶務係（区
役所４階６番）1（5662）1621�※詳し
くは区ホームページをご覧ください。

�経験豊かなスタッフが職業相談・紹介
を行っています。18台の求人検索パソコ
ンで都内全域と近県（一部）の求人検索

仕事探しにご利用ください
　　　　船堀ワークプラザ

区立小・中学校臨時職員募集
　　　　　　  （調理・用務）

区立障害者施設非常勤職員募集

地域施設推進担当係1（3653）7199

�年末も一般公開をご利用くださいY�
12月28日feバドミントン、卓球／

12月29日geバドミントン、バスケット
ボール／12月30日aeバドミントン、バ
レーボール� ９時～12時、13時～17時

総合体育館1（3653）7441

☆篠崎コミュニティ会館1（5666）277
1e20年１月５日g＝館内消毒などのた
め

休館のお知らせ

総合体育館主競技場の一般公開

急な発熱やけが、救急車を呼んだ方がいいのかな？　迷ったら東京消防庁救急相談センターへ
ご相談ください。携帯電話・PHS・プッシュ回線e1＃7119／ダイヤル回線e1（3212）23231

診療時間e９時～17時（急病のみ受け付け。往診は不可）。
外科は救急病院（「平成18・19年度くらしの便利帳」170

ページ参照）をご利用ください。
当番医（変更になる場合もあります）、医療機関の案内は
下記のところで行っています。聴覚に障害のある方はフ
ァクシミリをご利用ください。
・テレホンセンター1（3651）5270

＝9時～17時ＦＡＸ（3654）4902
・東京消防庁救急相談センター1（3212）2323＝24時間
・東京都保健医療情報センター1（5272）0303

＝24時間ＦＡＸ（5285）8080

休 日 急 病 診 療

｝

｝ 診療時間e９時～17時
休日専用電話〔1（3672）82

15〕に予約のうえ、16時30
分までにお越しください。

 

Q 
小岩郵便局 

小 岩  

千 葉 街 道  

↑柴又 

柴
又
街
道 

→
市
川 

東小岩 
4-8-6

ê江戸川区歯科 
   医師会館内 

12月23・24・29～31日／1月1日～4日

休日歯科応急診療

休日応急当番接（整）骨院
施術時間e９時～17時

ひらい整骨院 平井5－12－6 1（3618）8226
山口整骨院 一之江4－1－33 1（3651）4079

南條接骨院 北小岩4－36－11 1（3673）7047
けんご整骨院 西瑞江3－17－14 1（5666）3447

白坂接骨院 北小岩6－3－5 1（3658）2181
佐藤接骨院 江戸川6－32－5 1（5676）8110

澁谷整骨院 北小岩6－39－11 1（3650）2587
金子整骨院 東小松川2－28－32 1（3651）1108

安藤整骨院 大杉5－6－21 1（5678）0678
井出接骨院 春江町4－22－98 1（5607）1633

やまぐち接骨院 西小岩1－21－16 1（3659）9375
東みずえ接骨院 東瑞江2－58－1 1（3677）1781

12月
23日

12月
24日

12月
29日

12月
30日

12月
31日

1 月
1 日

江戸川区医師会休日・夜間急病診療所
診療科目e小児科・内科
診療時間e①日曜・祝休日９時～17時／②毎日21時
～翌朝６時
問い合わせe①1（3655）5151／②1（3651）5270

24時間受付・年中無休

ビデオテープの貸し出し・申し込み
e映像広報係1（5662）6167

えどがわ区民ニュース
12月中旬号放映中Y

問

2007年を振り返る

平成19年第４回江戸川区議会定例会

平成19年度
江戸川区スポーツ栄誉賞顕彰式

平成19年度中学生の税について
の作文表彰式 ほか

特 集

①外来診療を行う一次医療施設（休日
急病当番医、医師会休日・夜間急病
診療所）e発熱、ぜん息、下痢など

②入院診療を行う二次医療施設（慈恵
青戸病院、順天堂大学浦安病院など）
eケイレンがあった、息が苦しい、
頻繁に吐くなど

休日・夜間小児救急医療の利用法
③救命救急診療を行う三次医療施設
（都立墨東病院など）e意識がない、
ケイレンが止まらないなど

�最近、軽い症状の方の多くが二次・
三次医療施設を受診するため、より重
症の患者さんを迅速に診察できない状
況となっています。病状に応じて適切
な医療機関をご利用ください。
江戸川区医師会1（3651）5270／東
京消防庁救急相談センター・東京都保
健医療情報センター1左下欄参照

�救急医療は、症状の重さによって次
の３つに役割が分担されています。お
子さんの急な病気の時は、適切な医療
機関で受診してください。

塩沢号 4月分運行予定表
〔塩沢江戸川荘025（783）4701〕

1日c～ 4日f 3泊 村上人形さま巡りと笹川流れ
夕映えの瀬波温泉2日d～ 5日g 3泊

5日g～ 7日b 2泊 春爛
らんまん

漫わたらせ渓谷鉄道と足尾銅山
7日b～ 9日d 2泊 加茂山公園のユキツバキと燕三条
9日d～11日f 2泊 上杉家の隠れ湯　眼

め

に効く貝掛温泉
11日f～12日g 1泊 海の幸を満喫　出雲崎と寺泊を訪ねて
12日g～14日b 2泊

高 田 公 園 観 桜 会14日b～16日d 2泊
16日d～18日f 2泊 ぶら～り喜多方「蔵の町」
18日f～20日a 2泊 阿賀野川ライン舟下りと

　 分水町のおいらん道中20日a～22日c 2泊
22日c～23日d 1泊 月夜野びーどろパークと体験ツアー
23日d～25日f 2泊 直江兼続

　ゆかり　

縁 の坂戸城址のカタクリと雲洞庵・関興寺
25日f～27日a 2泊 八海山ロープウェイとカタクリの群生地
27日a～30日d 3泊 佐渡で1泊海の向こうへ

　　 （尖閣湾・金山ほか）28日b～5/1日e 3泊

穂高号 4月分運行予定表
〔穂高荘0263（83）3041〕

1日c～ 3日e 2泊 新穂高ロープウェイとシダレザクラ咲く身延山久遠寺
3日e～ 5日g 2泊 桜咲くレトロな街並み  明治村
5日g～ 6日a 1泊 桜の松本城とシダレザクラ咲く身延山久遠寺
6日a～ 8日c 2泊 観光ボランティアと巡る  せともののまち瀬戸
8日c～10日e 2泊 古都の情緒  飛騨高山
10日e～12日g 2泊

コヒガンザクラ咲く高遠城址公園12日g～14日b 2泊
14日b～16日d 2泊
14日b～19日g 5泊 穂高荘へ直行「温泉三

ざんまい

昧5泊6日」
17日e～19日g 2泊 桜がお供する  天竜舟下りと飯田元善光寺
19日g～21日b 2泊 残雪映える駒ヶ岳千畳敷カール
21日b～23日d 2泊 花めぐり臥竜公園とあんずの里
23日d～25日f 2泊  雲上のパノラマワールド木曽御嶽山御岳ロープウェイ
25日f～27日a 2泊 立山黒部アルペンルート壮観Y「雪の大谷」
27日a～29日- 2泊 いいやま菜の花公園と小布施
29日-～5/1日e 2泊 立山黒部アルペンルート壮観Y「雪の大谷」
5/1日e～5/3日- 2泊 水芭

ばしょう

蕉の大群落　戸隠森林公園

小──さとう小児クリニック 船堀3－3－1 1（5658）1177
菅谷クリニック 西�西7－10－16 1（3688）3678
藤山医院 西小岩3－5－3 1（3658）3782
恵仁堂医院 東小岩4－10－5 1（3657）4416

内──西村記念病院 平井3－25－17 1（3638）2301
眼──玉城眼科 東小岩6－8－14 1（5693）4880
耳鼻─今井耳鼻咽喉科医院 平井3－22－22 1（3681）2887

内
・
小
児
科

小──緑こどもクリニック 小松川2－4－4 1（6912）4150
第二鈴木クリニック 松江4－31－15 1（3654）6604
田島クリニック 西�西6－13－7 1（3687）1161
篠崎医院 西小岩1－25－5 1（3657）6379
篠崎駅前クリニック 篠崎町2－407－2 1（5666）1331

眼──松江八木橋眼科 松江2－1－5 1（5607）3505
耳鼻─浅井耳鼻咽喉科医院 東瑞江1－27－5 1（3698）8741

内
・
小
児
科

きむらクリニック 西一之江3－12－19 1（3674）6600
えんどう医院 西�西3－19－5 1（3675）0330
北小岩胃腸科クリニック 北小岩4－8－3 1（3672）2865

内──高野医院 篠崎町4－12－12 1（3670）7550
眼──内野眼科 南小岩6－25－16 1（3657）6987
耳鼻─赤上医院 南小岩7－18－13 1（3657）1435

内
・
小
児
科

12月31日

江戸川中央医院 南小岩7－10－13 1（3657）3669
玉城医院 東小岩6－1－3 1（3657）1011
つちだクリニック 江戸川1－1－1 1（5664）1556
おかはら胃腸クリニック 東�西6－2－13 1（5659）2155

眼──内野眼科 南小岩6－25－16 1（3657）6987
耳鼻─きた耳鼻咽喉科クリニック 瑞江2－15－13 1（3676）8733

内
・
小
児
科

内

大原診療所 西小岩1－13－19 1（3657）6241
佐藤医院 東小岩5－20－12 1（3657）1414
藤本クリニック 中央4－11－8 1（5607）6622
申孝園診療所 一之江6－19－18 1（3652）9860

眼──原眼科 中央4－4－2 1（3652）2108
耳鼻─田部医院 北�西1－3－25 1（3680）6928

内
・
小
児
科

内

小岩駅前診療所 西小岩1－25－11 1（3657）6395
仁愛小児科医院 鹿骨3－7－12 1（3698）2266
同潤会医院 松江2－15－11 1（3653）5511
奥澤医院 船堀4－10－7 1（3877）5210

眼──内野眼科 南小岩6－25－16 1（3657）6987
耳鼻─さの耳鼻科 東�西6－1－17 1（5675）6155

内
・
小
児
科

内

◎受診の際は必ず健康保険証などを持参してください。

12月29日

12月30日

12月24日

12月23日 1月1日

12月29日g～20年1月4日f９時～17時
診療科目 小児科・内科

江戸川区医師会館1（3655）5151／医
師会医療検査センター（タワーホール船
堀６階）1（5676）7799＝開設時間内のみ

江戸川区役所

保
健
所

江
戸
川
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年末年始 休日急病診療所
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トぴあ1（0570）029999
レストラン巽亭ニューイヤー懇親コンサ
ート� 20年１月５日g17時30分開演�

3000円� 岡田幸子（ソプラノ）、弦
楽四重奏「アルマカルテット」�
総合文化センターレストラン巽亭1（36
54）3455

山形由美フルートコン
サート�好評発売中Y

20年３月７日f19時
開演� ５階大ホール

2800円� タワー
ホール船堀1（5676）
2211

�クリスマスの飾り付けをした店内で中
庭のライトアップを眺めながら、特製フ
ランス料理フルコースをどうぞ。 12月
21日f～25日c� 17時30分～21時30分
（ラストオーダーは20時30分）� １万
円（税・サービス料
込み）� ホテ
ルシーサイド江戸川
1（3804）1180

�小松菜をはじめ区内産新鮮野菜と鉢花
などを直売します。 12月20日e９時～
12時�※売り切れ次第終了。 ＪＡ東
京スマイル新葛西支店（北葛西４～25～
24）� 江戸川区ほか� 農産係1（56
62）0539

� 12月23日-10時～15時（雨天実施）
平井・新小岩・ＪＲ小岩・船堀・一之

江・瑞江・篠崎の各駅前、区役所前庭、
子供の広場（西葛西６～11）� シクラ
メン、ポインセチア、シンビジウム、梅
ほか� 農産係1（5662）0539

� 20年１月６日a９時集合� ＪＲ飯
田橋駅西口広場e善国寺e経王寺e厳嶋
神社e永福寺e法善寺e鬼王神社e太宗
寺e新宿御苑（約５d）� 100人（抽
選）� 500円（中学生以下200円）�
江戸川Ｊクラブ� 区教育委員会�
往復ハガキに参加者全員の住所・氏名・
年齢・電話を記入し、12月28日fまでに
郵送（消印有効）、〒132－0035�平井５
～46～１�松瀬元春1090（8012）9701
※後日資料を郵送します。

ウオーキング大会

第31回区特産正月用花の展示即売会

江戸川農産物直売会

ホテルシーサイド江戸川
　　　 クリスマスディナー

タワーホール船堀チケット情報

・27日d、３月12日d・26日d10時～12
時（６回）� 40歳以上の方15人（申込
順）� 動きやすい服装、運動靴� １
回300円� 健康運動指導士・河辺幸子
③やさしいヨガ� 20年１月19日～３月
22日の毎週土曜10時～11時（２月23日、
３月15日を除く８回）� 20歳以上の方
30人（申込順）� １回500円� 酒本
八千代
《 》12月25日c①９時・②③14時か
ら電話で、陸上競技場1（3878）3388

�囲炉裏を囲んで昔ばなしに耳を傾けて
みませんか。 20年１月12日g10時50分
～12時� 一之江名主屋敷� ５歳以上
の方30人（申込順）�※大人だけでも
可。 12月21日f９時から電話で、文
化財係1（5662）7176

� ①20年１月10日eeパネルシアタ
ーほか／②１月17日ee絵本、紙芝居、
手遊び／③１月22日ceヨガ／④２月１
日fe豆まき� ①②④e11時～11時30
分／③10時45分～11時30分� ③e12組
（申込順）� ①おはなしクレヨン／②
おはなしたまご� ①②④e直接会
場へ／③e12月21日f10時から電話で、
子ども家庭支援センター（勤労福祉会館
内）1（3877）2460

� 12月22日g� 11時～12時／14時～
15時� 人形劇「さんびきのこぶた」ほ
か� 幼児（保護者同伴）～小学生各
150人程度（先着順）� オフィスやまい
も� 西葛西図書館1（5658）0751

第92回江戸川落語会「木久扇・木久蔵親
子Ｗ襲名披露」�好評発売中Y� 20年
１月29日c18時30分開演� 小ホール�
3500円� 橘家圓藏、林家木久扇、林
家木久蔵、林家きく姫� 総合文化セ
ンター1（3652）1111／チケットぴあ1

（0570）029988
Edogawa Healing Stage Vol.４「ブラ
ックベルベッツ」�好評発売中Y� 20
年２月15日f19時30分開演� 小ホール

3500円（ワンドリンク付き）� 総
合文化センター1（3652）1111／チケッ

総合文化センターチケット情報

子ども会

    子ども家庭支援センター
ボランティアによるイベント

一之江名主屋敷　昔ばなしの会
�ウェルカム・ガーデナー（花のボラン
ティア）から花のアレンジを学びます。
区特産正月用花の展示即売会も行いま
す。 12月23日-10時～15時� ①江
戸川区役所前庭／②子供の広場（西葛西
６～11）� 各200人（先着順）�※花
を購入して講習を受ける方には、鉢と土
を無料で提供します。 みどりの推進課
1（5662）6738

�日程はいずれも20年２月５日～26日の
毎週火曜（４回）です。
キッズ初級� 16時30分～18時� 幼稚
園・保育園の年中～年長相当のお子さん
50人（抽選）�※保護者同伴。
中級� 18時30分～20時� 直進滑走が
できる小学生以上の方60人（抽選）
初・中級フィギュア� 11時45分～13時
15分� 高校生相当以上の方30人（抽選）
《 》高校生相当以上4200円／中学生以
下2600円�※貸し靴料込み。《 》手袋、
長袖の服、長ズボン、靴下�《 》
往復ハガキに教室名・コース名・住所・
氏名（フリガナ）・年齢（学年）・電話
を記入し、12月27日eまでに郵送（必着）
または持参、〒133－0063�東篠崎１～
８～１�スポーツランド1（3677）1711
※重複申し込みは無効。

①ママとベビーのふれあい体操�首が据
わった０歳児が対象です。 20年１月15
日c・29日c、２月12日c・26日c（４
回）� 10時～12時／13時～15時� 各
15組（申込順）� バスタオル、ミルク、
オムツほか� １回300円� 健康運動
指導士・河辺幸子
②いきいき健康ウオーキング�効果的な
ウオーキングやストレッチを学びます。

20年１月16日d・30日d、２月13日d

陸上競技場の教室

スポーツランド　アイススケート教室

花鉢アレンジ講習会

�来年７月開設予定の篠崎文化プラザの
指定管理者は、江戸川区指定管理者選定
委員会で「篠崎ＳＡパブリックサービス」
に決定しました。 企画担当係1（566
2）6054

�来年春発行予定の区政情報誌「くらし
の便利帳」に掲載する広告を募集します。
所定の申込用紙（区役所３階１番広報

課窓口で配付、または区ホームページか
ら入手できます）に記入し、広告案を添
えて、12月28日fまでに郵送（必着）ま
たは持参�※規格・掲載料など詳しくは
お問い合わせください。なお、公共性を
損なうおそれがあるもの、意見広告など
掲載が妥当でないものは掲載できませ
ん。 ・申込先＝編集係1（5662）0403

�20年１月１日-現在、区内に住所を有
し、昭和63年４月１日以前に生まれた方
で次のいずれかの要件を備えている方
は、１月10日eまでに申請してください。
①農地10アール以上を耕作して業務を営
む方／②耕作業務を営む方の同居の親族
・配偶者／③10アール以上の農地の耕作
業務を営む農業生産法人の組合員・社員
・株主�※②③は年間60日以上耕作して
いる方。 選挙管理委員会事務局1（56
62）5553

�今回の受け付けは20年４月通常宿泊
分・ゴールデンウイーク宿泊分（20年４
月29日-～５月５日-）です。
４月宿泊分�受付開始日＝20年１月５日
g�受付時間＝穂高荘e９時～17時・塩
沢江戸川荘e10時～18時�※受付開始日
のみ予約が重なる日は抽選。20年１月６
日a以降は申込順。
ゴールデンウイーク宿泊分�受付期間＝
20年１月５日g～11日f�受付時間＝穂
高荘e９時～17時・塩沢江戸川荘e10時
～18時�※申し込みは１グループ１室、
２泊３日まで。重複申し込みは無効。
◎抽選後結果を郵送。ゴールデンウイー
クの穂高荘宿泊料金は、特定日のため１
人あたり1000円増しとなります。

穂高荘・塩沢江戸川荘20年４月・ゴール
デンウイーク宿泊分電話受け付け開始Y

農業委員会委員選挙
　　　　 選挙人名簿の調製

「くらしの便利帳」の広告募集

「篠崎文化プラザ」指定管理者決定
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催　　　し 日　　時 会　　場 費　用 問 い 合 わ せ

健康講座「お口の健康
のために」「女性とホ
ルモン」

12月22日g13時
30分～14時30分

●直順天堂東京江東高齢
者医療センター（江東
区新砂３～３～20）

なし
■主順天堂東京江東
高齢者医療センタ
ー1（5632）3111

冬至の日「ゆず湯」・
年始め「朝湯」（■主公衆
浴場組合江戸川支部）

ゆず湯e12月22
日g／朝湯e20
年 1月 2日d各
浴場営業時間内

●直区内公衆浴場
通常料金

（ゆず湯は小学
生以下無料）

商工勤労係
1（5662）0523

クリスマスファンタジ
ーサロンコンサート
（■主小岩アーバンプラザ
サークル連絡会）

12月22日g18時
30分～20時30分 ●直小岩アーバンプラザ なし 小岩アーバンプラ

ザ1（5694）8151

催　　　し 日　　時 会　場 費用 問 い 合 わ せ

第21回親睦
ぼく

ユニ
ホック大会
（観戦）

12月23日-
10時から ●直総合体育館 なし

■主江戸川区ユニホ
ック協会・田中
1（3659）2840

順天堂大学浦安
病院公開講座
「女性の癌

がん

」

20年 1月 5日
g14時30分～
16時30分

●直浦安市民プラ
ザWave101（浦
安市入船 1～ 4
～ 1ショッパー
ズプラザ新浦安
４階）

なし

■主順天堂大学浦安
病院・地域医療連
携室
1047（353）3111

凡
例

日
時
（
日
程
）

時
間

場
所

内
容

定
員
（
対
象
）

費
用

講
師

出
演

持
ち
物

主
催

共
催

後
援

協
力

申
し
込
み

問
い
合
わ
せ

ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ

イベントカレンダー 内容・定員・持ち物・申し込み方法など、詳しくはお問い合わせください。

母子の健康に関する不安や悩みを電話で相談できます。ダイヤル回線やPHSの方e1（5285）8898
� 月～金曜e17時～22時／土・日曜・祝休日・年末年始e9時～17時1

母と子の健康相談室 日



歳入 332億円

国民健康保険事業特別会計

歳入 650億円

歳　入
2,179億円

財政調整交付金
899億円（41％）

都と区で配分してい
る税金（固定資産税、
法人住民税など）　

区　税
442億円（20％）

区が直接、課税・徴収し
ている税金（区民税、軽
自動車税、たばこ税）

国・都支出金
381億円（17％）

国や都から交
付される補助
金など

その他
188億円
  （9％）

地方譲与税
55億円（3％）

地方消費税交付金
65億円（3％）

繰越金 88億円
   （4％）

諸収入
61億円（3％）

施設使用料や事務手数
料、各種交付金など

消費税の一部が
交付されたもの

貸付金の返還
金、雑入など

所得譲与税など、国
から譲与される税

前年度から繰
り越したお金

古紙配合率100％再生紙
を使用しています。
古紙配合率100％再生紙
を使用しています。
古紙配合率100％再生紙
を使用しています。
古紙配合率100％再生紙
を使用しています。
古紙配合率100％再生紙
を使用しています。
古紙配合率100％再生紙
を使用しています。
古紙配合率100％再生紙
を使用しています。
古紙配合率100％再生紙
を使用しています。
古紙配合率100％再生紙
を使用しています。
古紙配合率100％再生紙
を使用しています。
古紙配合率100％再生紙
を使用しています。
古紙配合率100％再生紙
を使用しています。
古紙配合率100％再生紙
を使用しています。
古紙配合率100％再生紙
を使用しています。
古紙配合率100％再生紙
を使用しています。
古紙配合率100％再生紙
を使用しています。
古紙配合率100％再生紙
を使用しています。
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経常収支比率は、財政の
健全性を計るものさしの一
つで、この比率が高いと区
の独自施策などに使うお金
が少なくなってしまいます。

18年度は前年度より6 .5
ポイント改善しました。

18年度は、区債の繰上償
還を行って残高を201億円
減らし、将来の負担を軽減
しました。
基金は、区債の償還と

小・中学校、区民施設など
の改築に備えるため147億
円増額しました。

18年度の職員給は、前年
度より10億円減少しまし
た。

19年度の職員数は4 ,070
人で、12年度と比べて987

人減っています。

区は、区民のみなさんに納めていただいた税金や国・
都からの交付金などを財源として、区民生活に直結する
様々な施策を行っています。
今回は、18年度決算に基づく、区の財政状況をお知

らせします。 財政課1（5662）6148

歳入と歳出の差82億円は、
19年度に繰り越しました。

バランスシート・行政コスト計算書・資金収支計算書や区の予算書、
決算書は、図書館で貸し出しをしています。

歳　出
2, 097億円

福祉費
728億円
（35％）

子育て支援、熟年
者や障害者への福
祉施策、生活保護、
介護保険などの経
費

総務費
261億円（12％）

庁舎管理、情報化、
広報や広聴、基金積
み立てなどの経費

区民生活費
195億円（9％）

地域活動の振興、区
民施設の運営、国民
健康保険、戸籍・住
民票などの経費

　  まちづくり
　　　  関係費
238億円（11％）

道路や橋、公園、区
画整理などの経費

教育費
214億円（10％）

小・中学校、幼稚園、
図書館、スポーツ施
設などの経費

環境費
102億円

環境・防災対策、清
掃事業などの経費

（5％）

健康費
95億円
（5％）

区民健診や健康サポー
トセンターなどの経費

産業振興費 18億円（1％） 議会費など 9 億円（1％）

議会活動などの経費

公債費
237億円
（11％）

中小企業・商業・農水産業振興の経費

借入金の償還
関係の経費

70
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90

11 12 13 14 15 16 17 18（年度）（年（年

〔適正水準は70～80％〕

経常収支比率86.8
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80.10

82.5

83.6 80.3
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（％）

70.2
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280
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320

340

11 12 13 14 15 16 17 18（年度）

294

328
322

296
288

310

284

職 員 給

（億円）

清掃事業の
移管など

274

より詳しい内容を区ホームペ
ージでご覧いただけますY

区 の 財 政 状 況

http://www.city.edogawa.tokyo.
jp/mokuteki/04zaisei/

目的で探す
e行財政

歳出の性質別
���の内訳

生活保護費、児童手
当、障害者福祉手当
など福祉的な経費

職員給与、退職金、
委員の報酬などの
経費

物品購入、
仕事の委託
などの経費

道路や公園、施
設の整備や用地
取得などの経費

借入金
の元利
償還費

国民健康保険、介
護保険などの特別
会計を支える経費

改築基金や災
害対策基金な
どへの積立金

幼稚園保育料や学校給
食費の補助、融資の利
子補給などの経費

扶助費
486億円
（23％）

人件費
399億円
（19％）

物件費
227億円
（11％）

投資的経費
213億円
（10％）

積立金
160億円
（8％）

繰出金
173億円
（8％）

補助費等
172億円
（8％）

公債費
228億円
（11％）

その他
39億円
（2％）

基金（預金）と区債（借金）

経常収支比率 職員給（区職員の給料や手当）

「バランスシート」は、区の資産や負債などに関する情報が掲
載されています。「行政コスト計算書」は、行政サービスを「コ
スト（経費）」という側面からまとめたものです。
また、新たに、「資金収支計算書」を作成しました。資金収支

計算書では、区の財政状況を資金の流れから見ることができます。
バランスシート・行政コスト計算書・資金収支計算書は、区ホ

ームページ（右上欄参照）でご覧いただけます。

バランスシート・行政コスト計算書・
資金収支計算書

バランスシート・行政コスト計算書・
資金収支計算書

バランスシート・行政コスト計算書・
資金収支計算書

バランスシート・行政コスト計算書・
資金収支計算書

バランスシート・行政コスト計算書・
資金収支計算書

バランスシート・行政コスト計算書・
資金収支計算書

バランスシート・行政コスト計算書・
資金収支計算書

バランスシート・行政コスト計算書・
資金収支計算書

バランスシート・行政コスト計算書・
資金収支計算書

バランスシート・行政コスト計算書・
資金収支計算書

バランスシート・行政コスト計算書・
資金収支計算書

バランスシート・行政コスト計算書・
資金収支計算書

バランスシート・行政コスト計算書・
資金収支計算書

バランスシート・行政コスト計算書・
資金収支計算書

バランスシート・行政コスト計算書・
資金収支計算書

バランスシート・行政コスト計算書・
資金収支計算書

バランスシート・行政コスト計算書・
資金収支計算書ができました

区の財政状況

歳出 637億円 歳出 329億円

介護保険事業特別会計

歳入 227億円 歳出 215億円

18年度決算概要

特 別 会 計

18年度決算概要

一 般 会 計

老人保健医療特別会計

300
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600

700

800

900
（億円）

13 14 15 16 17 18（年度）

579

622

518498

406

634

690
746 744

552基金残高

区債残高

＊

351

891

＊財政調整基金、街づくり基
　金、文化施設等建設基金、
　災害対策基金、教育施設及
　び区民施設等改築基金、減
　債基金の合計額
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