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第２章 分野別計画 

 

第１節 未来を担う人づくり 

第２節 学びと協働による区民文化づくり 

第３節 いきいきとした生活のための 

健康・福祉の社会づくり 

〔1〕区民の健康づくりのために 

〔2〕高齢の人々・障害のある人々のために 

第４節 区民参加による環境づくり 

第５節 活力を創造する産業づくり 

第６節 区民の暮らしを力づよく支える 

まちづくり 
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＜ 分野別計画の見方 ＞ 

１ 施策の考え方  

長期計画は、将来都市像「生きる喜びを実感できる都市」を実現するための 6 本柱の基本目標にそって、

各分野別に施策体系を構成しています。 

ここでは、分野別の施策体系を構成する大項目ごとに、事業策定の基本となる考え方を示します。 

 

２ 施策体系図 

分野別施策体系の大項目ごとに施策体系図を掲載しています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

３ 計画の内容 

 

 

施策コード １３５ 年次計画 

計画内容 ２０年度 ２１年度 ２２年度 

 ○○○の整備支援 

【新】 再掲 101 
 協議 整備支援 

事業費        千円 ０千円    ※※※千円

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                             

   （掲載例） 
１０１ 親として必要な学びの場の整備 

ア． 共育プラザ事業の充実 

イ． 子ども家庭支援センターの充実 

ウ． 子育てひろば事業の充実 

家
庭
教
育
の
充
実 

 
 

 
 

親
で
あ
る
た
め
に 

子
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も
の
手
本
と
な
る 

１０２ 自信をもって子育てを行うために 
大項目 

中項目 

小項目 

計画事業

施策コード：頭数字が分野を示し、分野ごとに通し番号を

ふっています。 

例） 100 番台 未来を担う人づくり 

空欄は、事業開始前や事業完了等により、計画事業が存在しないこと示します。

空欄は、事業開始前、事業完了等により、事業費が存在しないこと示します。 

「 ０千円 」は、事業計画はありますが、経費を必要としないものです。 

「※※※」は、検討・協議の結果に基づき、今後所要の経費を計上していくものです。

「－」は、経費を他の事業のなかで計上しているものです。 

２０年度以後新たに実施する事業は、【新】と記載しています。 

また、再掲された場合には、再掲○○○ と表示し、最初に記

載した箇所の施策コードを記載しています。 


